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Zacatecas
GOBIERNQO DEL ESTADO
2021-2027
Concepto
Prog F P ios
Subsldlos: Sector Social y Privado o Entldades Federativas y M pi

Sujetos a Reglas de Operacioén
Otros Subsidios

Desempefio de las Funciones
Prestacion de Servicios Publicos
Provisién de Bienes Publicos
Planeacion, Seguimiento y Evaluacién de Politicas Publicas
Promocién y Fomento
Regulacién y Supervisién
Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobiemo Federal)
Especificos
Proyectos de Inversion

Administrativos y de Apoyo
Apoyo al Proceso Presupuestario y para Mejorar la Eficiencia Institucional
Apoyo a la Funcién Piblica y al Mejoramiento de la Gestidn
Operaciones Ajenas

Compromisos
Obligaciones de Cumplimiento de Resolucién Jurisdiccional
Desastres Naturales

Obligaciones
Pensiones y Jubilaciones
Aportaciones a la Seguridad Social
Aportaciones a Fondos de Estabilizacion

Aportaciones a Fondos de Inversion y Reestructura de Pensiones

Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal)
Gasto Federalizado

Participaci a 4 Federati y Municipio

Costo Financiero, Deuda o Apoyos a Deudores y Ahorradores de la Banca

Adeudos de Ejerciclos Fiscales Anteriores

A de Gestion Fir iera 2025
Ente publico: Universidad Politécnica de Zacatecas

Gasto por Categoria Programatica
Del 01 de enero al 30 de junio del 2025

(Cifras en Pesos)

Ampliaciones/ ;
(Red“c‘:ioneS) MOd'ncado

55,065,076 86,325
0 0
0 0
0 0
55,055,076 86,325
55,055,076 86,325
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55,141,401
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55,141,401
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25,750,460

0

0
0

25,750,460
25,750,460
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25,750,460
0

0
0

25,750,460
25,750,460

0O 0 O O 0O O O 0O 0O 0 0O D aa 0O 0o 0o 0 0O O 0O 0o o o o

Subejercicio

29,390,941
0

0
0

29,390,941
29,390,941

O 0 0 0O 0 0O 0O 0O 0O 0O 0O 0O o 0o o0 0O o O o o o o o o

Total del Gasto

55,055,076 86,326

55,141,401

25,750,460

25,750,460

29,390,941
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' ! Avance de Gestion Financiera 2025

Ente publico: Universidad Politécnica de Zacatecas

Za catecas Programas y Proyectos de Inversién por Principio Rector, Politica Piblica y Estrategia -
GomsnzNogﬁzeanis“Do Del 01 de enero al 30 de junio de 2025

(Cifras en Pesos)

Concepto i Subejercicio
b Aprobado AITETHIN Modificado Devengado Pagado ]
(Reducciones)

1 Hacia una nueva Gobernanza 0 o 0 0 0 0
2 Bienestar para Todos 55,055,076 86,325 55,141,401 25,750,460 25,750,460 29,390,941
3  Ecosistema Socioeconémico Sélido e Inclusivo 0 0 0 0 0 0

Total del Gasto 55,055,076 86,325 55,141,401 25,750,460 25,750,460 29,390,941
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Zacatecas

GORIERNO DEL ESTADO
2021-2027

Avance de Gestion Financiera 2025

Ente publico: Universidad Politécnica de Zacatecas

Del 01 de enero al 30 de junio de 2025

(Cifras en Pesos)

Programas y Proyectos de Inversién por Principio Rector, Politica Pablica y Estrategia

e e R T SRR O S e T e R D L e EE]
(Reducciones)

Hacia una nueva Gobernanza 0 0 0 0 0 0
1 Gobernabilidad para la paz social 0 0 0 0 0 0
2 Administracién publica, eficiente y con sentido social 0 0 0 0 0 0
3 Construccién de la paz y la seguridad 0 0 0 0 0 0
4 Finanzas sanas 0 0 0 0 0 0
5 Participacion social en la gestién publica 0 0 0 0 0 0
Bienestar para Todos 55,056,076 86,325 55,141,401 25,750,460 25,750,460 29,390,941
1 Educacién para una sociedad igualitaria y con identidad 55,055,076 86,325 55,141,401 25,750,460 25,750,460 29,390,941
2 Salud para el bienestar 0 0 0 0 o] 0
3 Infraestructura basica para combatir el rezago social 0 0 0 0 0 0
4 Desarrollo urbano y vivienda para la integracién social 0 0 0 0 0 0
5 Deporte para todos 0 0 0 0 0 0
6 Desarrollo cultural para la convivencia social 0 0 0 0 0 0
7 Integracién de la comunidad migrante 0 0 0 0 0 0
8  Sostenibilidad del agua y medio ambiente 0 0 0 0 0 0
9 Atencion a Grupos Vulnerables 0 0 0 0 0 0
10 Mujeres Zacatecanas Transformado la Historia 0 0 0 0 0 0
Ec Socic 0 Sélido e Inclusivo 0 0 0 0 0 0
1 Dignidad para el campo 0 0 0 0 0 0
2 Encadenamiento productivo para la industria y la minerla 0 0 0 0 0 0
3 Modernizacion de la actividad comercial y de servicios 0 0 0 0 0 0
4 Fortalecimiento de la diversidad turfstica del Estado 0 0 0 0 (o] 0
5 Infraestructura para el desarrollo econémico 0 0 0 0 0 0
6 Ciencia, tecnologfa e innovacién 0 0 0 0 0 0
7 Emprender para crecer 0 0 0 0 0 0

Total del Gasto 55,056,076 86,325 55,141,401 25,750,460 25,750,460 29,390,941
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Zacatecas

sonterLa
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Avance de Gestién Financlera 2025

L._/, Ente piblica: Unlversidad Politécnica de Zacatecas

Programas y Proyectos de Inverslon por Principlo Rector, Politica Publica y Estrategla

Del 01 de enero al 30 de junio de 2025
(Citras en Pesos)

Concepto Ampliaciont Subejercicio
RSt | AR
1 Hacla una Nueva Gobernanza 0 0 0 0 0 0
1 Gobernabllidad pare la paz soclal [] [] 0 0 0 0
Fortalocer fa gobemabilidad mediante la coordinacién sustantiva con érdenes de gobiamo y, -
1 Podores dal Estado para consolidar Lma roforma que ko modemics, transparento y fo vinculo 0 0 ) o o 0
pleramanta con la ciudadanla.
2 Fortalacor el estado do derocho y el acceso a la justicia, a través do la ammanizacién del sistema, 0 0 0 0 0 0
estatal nomativa,
Mejorar las relaciones con los diferontas actores soclalas mediante la comunicacién
3 gubemamental transparenta, clara y con sentido social qua abono a una major rendicién do, 0 0 0 0 0 0
cuantas y a la recuparacién da la canfianza ciudadana.
4 Fortalocor la proteccin intogral da la poblacién anta los pasibles riesgos qua amenazan la vida, la| o0 0 0 0 0 0
salud y ol patrimonio.
5 Fortalocer la implemantacién de la perspectiva atencién a nifias, nifos y adoloscentes con un 0 0 0 0 0 0
enfoque ransversal, para fortalacor la capacicad dal ejercicio plono do sus derachas.
2 Administracién pablica, eficlente y con sentido social 0 0 0 0 0 0
Implementar un profundo procasa da reestructuracién de la administracidn piblica ¢ impulsar Ja
4 roingeriarfa da Frocasos, warsformando el modela organizacional orartado al servicio da a o d o 4 " o
ciudadania y a la generacian da valor pibiza que permia incentivar y promover el desamolio.
sacioaconémico.
Consolidar la implamentacién do la gestén plblica étca y confiabla basada on resultados,
2 fortalaciendo y haciando efectivas los mecanismos da participacidn social on todas las etapas dol 0 0 0 0 0 0
cicko do la politica piblica.
Consolidar un modalo estratégico de planeacién, seguimiants y evaluacién para ol desarmollo, con
3 comasponsabiidad entre gobierno y sociedad, oriontado a generar canciciones do bianastar para 0 0 0 0 0 0
todos los zacatecanos.
Impulsar y consaiidar ol desamalta do un modalo de gabiemo digital y el incramanto de sarvicios
5 elacténicos, medianto el uso intensivo do medios tecnciégicos y ol marco normaivo para su! 0 L] 0 0 0 0
regulacidn, para garantizar la meor atencién ciudadana y prestacién da serviclos piblicos.
Fortalacor la profesionafizaciér del servicke piblico, implemantacidn del servicio prof
g Camora,y|a gostidn do rocursos humanos, recuperando of aspiriu sacial dol sanvicio 7 of en A & 8 8 B B
an el ciudadana y salvaguardando los elementos més valicsos de la formacién del capital humano!
con santido piblco.
Roorientar los procesos de contrataciones piblicas, madianta reformas al marca nermative qua!
7 permita, sin fimitar la participacién, fortalecar |3 inclusién da las MIPYMES locales, como 0 0 0 0 0 0
g mplamentar procasos do contol, ransparencia y rendicién de cuantas para la transformacién da o d o o d "
la gostidn.
3 Construccidn de la paz y la seguridad 0 L] 0 0 0 0
1 Adaptar un nuovo modelo quo fortalezea la ragulacidn de las relaciones sociales y el acceso ala 0 0 0 0 0 0
justiziay la roparazidn del darta.
2 Integrar plenamonta la Estratogia Naclonal de Seguridad er el Estado y Nuniciplos. 0 0 0 0 [ [
Fortalocer los esquomas de provencldn, atencién y pracuracién de Justicia, que considaren|
3 do y ciudadana, en casos deo a 0 0 0 a 0
wviolancia femiliar,
7 Recuperar la vocacién policial con esquemas de profesianalizacién erfocados a ccntribuir a ta) o 0 0 0 0 o
digrificacidn da la3 institucionas da soguridad.
8  Fomontar la cultura do la donuncia y da la paz, para racuperar la confianzs on fa autoridad. o o 0 0 0 [
Impulsar una politica do oriantacién do programas sociales y de smprendimionto para la atencion a
1 . 0 0 0 [J 0 0
las causas do la violencia.
4 Finanzas sanas 0 0 0 0 0 0
4 Implomertar n ol podor ejacuivo, 6 impuisar an los otros poderes y ¢rdanas da goblemo, unal o o o o o o
polidca rosponsatla da disciplira y austoridas camo of de! ejercicio dol prosupuesto piblica.
2 Implemontar madidas férroas do contenciér, y contol dal gasto i para 0 0 0 0 0 0
reorientar ol gasto de gobiemo afines sociales y a Invarsidn productiva.
4 Impulsar altemativas para la disminucién del casto de la douda. 0 0 0 0 0 0
5 Roformar ol sistema fiscal estatal para fortalacer sus capacidades rezaudatorias, ¥ mejorar (a 0 0 0 0 0 0
aterzidn a lag necasidades sociales.
6  Impulsary gestionar acciones para el sansarr lento financiero del sector educativo. 0 0 0 0 0 0
§ Participacién soclal en la gestion publica 0 0| o 0 o 0
1 Majorar las capacidades relacionalos dal Estado, para la mojor atencién v concartacibr con gnipos o 0 0 o ol 0
sociales.
Total del Gasto Princlplo Rector 1 0 [ 9 0 0 0]
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Zacatecas

Avanca de Gastén Financlara 2025
Enta pdblico Universidad Peitécnica da

2 Blenestar para Todes

Ampkar |a cobenra de programas federsles para becos y apoyes pra ka adcacitn. a i ce favorecer k)

inchusid v cermanencia de ks esaiantes.

2 Dionficar s infraestruchir educatva Fava mepcrar el semcc de la perisnencia y el bienestar de 1 comunidad|
escclar

o Fordecerla Zacatecas en ¢ plan
alcanzar mecres ¥
impusar el forialecimients de lay instuckines formadoras v da capackackén ocerte y para el trstap. para

mejorat a preparacida docente.

5 Vinculr! pe

Olsehr & implementar programas cumpe Tiatorios para mpusar ks polticas de pénera e xcsin en
Aheacitn

o3 eshuerzos que permtan

Aender by & ¥ #quipes tecnoidgcos en las

1 eacues. oara cosmina few veles o exclscn.

Salud pra ol benestar

| Gorantzar ka presencia ol perscnal 0o 3ok con capaciisdes Honkas adecuadas, pira ke s s lenciin
n todo o terrtorio.

2 Implemeniar acciones en el Csdado de L sakud 3 ravds de 3 educacion prevenava, centrada en ba persana. |
tumbiny b romunit

Pricnzar la atencidn méc ca y muncional en nias, nflcs, mujeres. personas adulas maycres. personas con

racanactvl v an AAEn de winembiiad.

14 ingen " e

5 Incrementar i cobertura de sakd, fonaleciendo  Infraesin stura y equipamiunio de las urwdaces, centros de|
sakud hoschales v casas e sald

8 Implementar acciones. £33 Meorar el ciarpamienta de consulas, garanizando e suminsto de medicinas e|
Imsumos médces.

T carenta. frecursos oara la sk

8 impien tegias de glancia y sanarios
ombati of

Fertalacer los servicios
velrezcao secil.
Consin 1 ylo mesor bisicos a comuridades y
ceblackin en cobreza 0 re2330 social

4 Foralocer ceniros concer radores de senvicios ce pa

‘atencite de necesisades e senicics bisicos.

4 Censirorehabiitar carreteras

wrann

Realiza* mejoras pacios social
Consin r espocios de viiendas para su mefra y dgniicocin, comriuyendo  ba mejora de la caldad de vids
da sus habitantes.

o Rehatdar espocios piti zos, favorecer la b yel sensdo de|
Dertene cia en sus comurdades.

5 Consobary mear b movidad wbana ykos senvicks fora generat un
dgr que per quiady

Foriaecet acciones para presenar la fueza artstca @ histinca, 9af coma la trdkeidn e ismidad da nuestre
Pazmenia Hsitaco,

Inpusar of desamoio de chudades intebgates bap el conczpta e cenrakés d2s Uitanas, que ramuevan fa
Integrac én comunsand y | dsTibucién Se eqUPOMIENtos, 23rd reducis ba costos de desplazamients de b
chrdadants.

g Impbar el desarrol de sertves wrbanos resfientes y sostenties, qus prariice el corgament de senicion y

o Ipusar el faraleciiento dol erdenamierts temonal estatl ntegrandd @ temiona  las repones @ ks
procescs da desamcdo y biensstor.

4o Fortalecer los procescs para la reguianizacien jrisca y eatstr de la prepiedad da asentamientos humancs
ruraks

2 Fortslecer
3 Fementr la cuara del depone en kistrucknes piblcas, somo tumenta para iy meces ce ka sakd. b
comive < v el bienestar fisca v
4 Foralecer kos programas de becas y estimub o deporbaras que bgran resutadcs destacadcs en los eventos
omnetanci >

5 Desoolar. marener, rescatary

Desarrella cuttwral para la convivanca soclal

1 Imputsar e desamolo cutural con enfocus social

2 Fonslecer ibheoa pora

3 Promover acciones para fevar 12 cutu @ das ks camuridsden cel Estado, fomentando m estra Kensdod
cubural y ol

4

Crear programas que ariculen integratmente fa cutura  of tunsma, para el forsiecimients del desamol|
econdica v social e las camunidades.

6 Implementar iy enla enidad.

7 Promover un ampko programa de rescate v fehatitacisn de Ios musecs y eapacios p(thcos y Zuburales para
protege:. or Y )

Inagracién d la comunidad migrants

1 Imclementar prooramas 6:ra ef forislecimient de kon vinculos €on nuesTos Mmiarantes.

Orertar el U3 de rermes2a ol franciamiend de Froyectos y scindades PoAxTvas, en ohemat vas de mezcla
con rec.rsos coticos

Sostanibilkdad del agua y medio amblerte

2 y tesidua s,

3 mous recionate
o MM popectos y pacitn delimpacto iones de desamcto
reey

Aenclén a Grupes Winersbles

2 imousar v promover

g Feraecer byo s niama de o dejar a nade atuera, no,
‘denar 2 nade oirds.

6 y
Mujeras Zacsteoanas Tranaformada s Histerla
4 Mpusar mecanmmos para el empoderamisnta sccioecondaiico, eubural y polica de Las mujeres, con el tn e,

3 Foraecer la cooranackin ixerinstiucional en ks tres Crdenes G Gobemc. y promover ks perspectva ds.
Qénera en la adminsTackin oudkca.

Promover y spicar acciones da proteccién para prevent y plender a mujeres victmas de vickencia sus hjas e|

hics.
Elaborar v diumcir of prog-ama para b inusl fad ertre muieres v hombres.

=er y oper

Promover la amenizaciée legislaiva en matera de 1os davect os humanos de Lis mueres
Crearmecansmos

~

{Clfraz en Pasos)

e o owo o

oo o0 e o oc8

o o o

o o o o o

o o oe.o

o ce o

o oo 5 0oe

Zscatacas
Programas y Proysctos de inversién par Principlc Rector, Polidca Publica y Extategla
byos Del 01 du snero af 20 do Junio de 2025

8,141,401
83,141,401
0
0
55141401

o

o o o o e

o

o ce o

o

o oo e o ce

Devengsde
10480

|
2700480,
o

o o o o o

°

oo 00 o0

ey

28780489
25750480

o506 0o

22380841
79350849

20300941

o o o 00 o

o

e o oo

o oe o

o s os
Total del Gasto Princlpla Ructor 2
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Zacatecas

COBIERNG DEL ESTADG
20m:-2027

A de ién Fi iera 2025
Ente publico: Universidad Politécnica de Zacatecas
Programas y Proyectos de Inversién por Principio Rector, Politica Publica y Estrategia
Del 01 de enero al 30 de junio de 2025

émico Sélido e | l

Dignidad para el campo

2

1

2 Impulsar el desarrollo tecnolégico para el Incremento a la productividad agropecuaria.

4 Promover la activaclon y regeneracién de suelos para la mejora de la productividad.

6 Generar alternativas para la mejora de productos caprinos, leche y camne de bavino.

8 Fomentar la feminizacién del campo medlante el apoyo a los proyectos productivos encabezados por|

mujeres.

11 Estimular a la formalizacién laboral de los trabajadores.

12 Fomentar la autoproduccion de alimentos en 4reas rurales, para fortalecer la autosuficlencla alimentaria.
2 Encad productivo para la industria y la mineria

1 Promover la generaclén de sinerglas entre la Industria, goblerno y el sector académico.

6  Promover la certificacién de estandares de calldad y mejores practicas.
3 Moder 6n de la actividad fal y de serviclos

1 Fomentar la creacién y fortalecimlento de marcas locales.

3 Implementar programas de estimulos econémicos para el fomento al empleo.
4  Fortalecimiento de la diversidad turistica del Estado

6 Fortalecer la promocién y difusién de Zacatecas como destino turfstico.

8 Impulsar el turismo en pueblos magicos, para generar condiclones para el desarrollo econémico.

§ Infraestructura para el desarrollo econémico

Desarrollar infraestructura industrial basica para promaver el desarrollo econémico.

6 Ciencia, tecnologfa e innovacién

Impulsar el camblo en las empresas locales para la transformacién digital e Industrial 4.0,

(Cifras en Pesos)
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O O O O 0 OO0 O OO0 O O O 0O oo oo

3 Fortalecer el financlamiento de proyectos de investigaci6n vinculados a la economfa social.
4 Promover los proyectos de desarrollo tecnolégico desde el sector publico.
5 Implementar y fortalecer los programas educativos de formacién tecnolégica con compromiso y
responsabllidad soclal y ecolégica.
6  Promover la generacion de esquemas de Investigacion aplicada a los sectores estratégicos del Estado. 0 4] 0 0 0 0
7 Impulsar proyectos de innovacién tecnolégica en MIPYMES. 0 0 0 0 0 0
8 Implementar programas para la formaclén de capital humano especiallzado para la Insercién laboral. 0 (4] 0 0 0 0
7 Pr idad en los sect industrial y de servicios 0 0 0 0 0 0
1 Implementar programas para el impulso de proyectos de econom(a inclusiva y soclal. 0 0 0 0 0 0
2 Impulsar el desarrollo artesanal en la economfa soclal. 0 0 0 0 0 0
4  Fortalecer las alternativas de financlamiento a través de la banca de desarrollo. 0 0 0 0 0 0
6 Generar esquemas de acompafiamiento y asesoria en procesos de emprendimiento. 0 0 0 0 0 0
Total del Gasto Principio Rector 3 0 0 0 0 0 0
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Zacatecas
COUIEIO Se otata
o

L 2
No %
A

Unidad Administrativa 1

Competitividad
de nuestros
egresados
asegurada

Administracién
adecuada de
los Recursos

2 Financieros,
materiales,
humanos e
infraestructura.  Contribuir al fortalecimlento
Vvinctliacion de la educacién superior
fortalecldacon  fomando profesionistas
el sector competitivos a nivel

Industrial y licenclatura y posgrado
gubernamental

mediante
proyectos
realizados en el
Centro de
Desarrollo
Empresarial(C
ENCANn

Cumplimlento a
las politicas y

4 eslrateglas de
la Planeacion
Instituclonal

! Nota
2 Nota

Indicador

Porcentaje de
competitividad de
nuestros egresados

Porcentaje de
aclividades
complementarias para
la administracién de los
recursos de la
universidad

Porcentale del
fortalecimlento de la
vinculacién con los
sectores productivo y
gubernamental

Porcentzje de la
implementacién del
Modelo de Equidad de
Género

Avance de Gestidon Financiera 2025

Universidad Politécnica de Zacatecas

Método de Caicul Fracuenc
Gl alculo racuencia Madida

{ Lalincacion

promedio obtenida en

la callficacién de

encuesta de Product
egresados / <]
Calificacién esperada

por los estudiantes ) *
inn

-Eficacia Trimestral Ascendente Porcentaje

( nimero de
actividades realizadas
/ nimero de
actividades
programadas ) * 100

:roducl Eficacla Trimestral Ascendente Porcentaje

Mide la vinculacién
con el sector Industrial
y gubemamental

:roduct Eficacla Trimestral Ascendente Porcentaje

Mide el porcentaje de
avance que se lleva
en la realizaclén de la
implementacién del
Modelo de Equidad
de Género

Proceso Eficacia Trimestral  Ascendente Porcentale

Unidad de

90

100

100

85

Medio Verificacion

Todos las y los estudlantes
cumplen con los objetivos
del programa.

Encuesta de
egresados

Se administran de manera
excelente los recursos
humanos, financleros,
humanos e Infraestructura
en la universidad.

Sistema Integral de
Informacién

La Universidad Politécnica
tlene una excelente relaciéon
con el sector Industrial y
gubernamental

Proyectos CEDEM

Toda la comunidad

universitaria participa en fa Comité del Modelo
Implementaci6n del modelo de Equidad de
para la Igualdad entre Género.

hombres y muleres

99%

100%

100%

100%

Fecha Periodo
Captura Evaluado

30/06/2025 30/06/2025

30/06/2025 30/06/2025

30/06/2025 30/06/2025

30/06/2025 ' 30/06/2025

|Fuente de la Informacién: SIPLAN

Programaticalx{
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Ill.  IV. Informacién Programatica
Indicadores de Resultados Nivel Propdsito

AVANCE DE GESTION FINANCIERA DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO 2025
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE ZACATECAS



@
Zacatecas

AGHIFAND OFL FITAGE
212027

No

Unidad Administrativa 1

Competitividad
de nuestros
egresados
asegurada

Administraclon
adecuada de
los Recursos

2 Financleros,
materlales,
humanos e

infraestructura.

Vinculacién
fortalecida con
el sector
industrial y
gubernamental
mediante
proyectos
realizados en el
Centro de
Desarrollo

Empresarial(C

EDEM).

Objetivos

Contribuir al fortalecimiento
de la educaclén superior
formando profesionistas

compelitivos a nivel
licenclatura y posgrado

Aprobacién de las y los
estudiantes en los
programas
académicos.

Evaluacion del
desempefio de las y los
docentes.

Cumplimiento en la
eficlencia terminal.

Cumplimiento del
adecuado manejo de
los recursos publicos.

Satisfacclon de las y los
estudianles.

Participacion en la
Firma de convenlos
Instituclonales.

Reallzacién de
proyectos en el Centro
de Desarrollo
Empresarial UPZ

Seguimlento al sistema
de egresados.

Seguimliento del
sistema Intemo de
gestién de calldad.

Avance de Gestidn Financiera 2025
Universidad Politécnica de Zacatecas

Método de Calculo Tipo

( No. de alumnos
Inscritos por carrera /
No. de alumnos e :

Dimension| Fracuencia

Tr

Proceso
aprobados por carrera
en cada cuatrimestre ) *
100

Mide el porcentaje del
resultado que se
obtiene en la evaluacién
alos docentes

Proceso  Eficacla

( Egresados del ciclo
escolar “n" / Desercién
Proceso

Trimestral

Ascendente

obtenido en el mismo
cuatrimestre del afio
anterior ) * 100

( Recurso anual
requerido / Asignaclén P

presupuestal anual ) * Eficacla
100

( Numero de encuestas
aplicadas a estudiantes
/ Nimero de encuestas
respondidas ) * 100

Proceso Eficacia

( Numero de convenios
firmados / Niimero de
convenlos programados
)* 100

Proceso Eficacia

( Numero de proyectos
realizados / Numero
proyectos programados
)* 100

( Numero de encuestas
realizadas / Numero de
encuestas proyectadas

Proceso Eficacia

Proceso Eficacla
Ve ann

( Nivel de desempetio
de cada indicador de

cada proceso / Numero
tatal da Indlradnarae ) *

Proceso Eficacla

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Unidadide

Medida

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

80

80

80

100

85

100

100

100

85

Las y los estudlantes no
tienen problemas de
reprobaclén durante su
carrera,

Existen condiciones que
permiten la aplicacion de la
encuesta.

Todos las y los estudiantes
cursan la carrera en tiempo
y forma

Los recursos ptblicos
aslgnados cumplen con los
objetivos del POA.

En los resultados de las
encuestas los servicios que
ofrece la universidad son
excelentes

Se firman suficlentes
convenlos exitosas con el
sector productivo y soclal

lodas los Proyectos para
empresas y negocios e
instituciones son
asesorados en el CEDEM
de la 11IP7

Se tiene un sistema de
seguimlento a egresados
eficaz.

Cumplir con todas las
metas programadas

Medio Verificacion

SIPLAN

SIPLAN

SIPLAN

SIPLAN

SIPLAN

SIPLAN

SIPLAN

SIPLAN

SIPLAN

79.71

94.71

26.51

88.88

72.04

87.5

77.78

80

76.92

Fecha
Captura

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

Perlodo
Evaluado

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025



W

Cumplimlento a

las politicas y

4 estrateglas de
la Planeacién
Instituclonal

Elaboraclén de
proyectos de
investigacion de los
Profesores de Tiempo
Completo.

Realizacién de
actlvidades que
impulsen la gualdad de
géneroen la
comunidad universitaria

{ INumero ae proyectos
de Investigaclén
realizados / Nimero
total de proyectos de
fnvestigacién

neamramadan A ¢ 400

( Numero de
actividades reallzadas /
Numero de &clividades
programadas ) * 100

Proceso Eficacia

Proceso Eficacla

Trimestral

Trimestral

Ascendente Porcentaje

Ascendente Porcentaje

100

100

Todos los profesores de
tiempo completo

SIPLAN 100
pertenecen al sistema
nacional de investigadores
Toda la comunidad
universitaria participa en las SIPLAN 100

actividades que impulsan al
Igualdad de género.

30/06/2025 30/06/2025

30/06/2025 30/06/2025

|Fuente de la informacién: Unidad de Planeaclén

Programética/x




